,,KLUB JW 3847”

Marzenie jednego czlowieka pozostanie tylko marzeniem,
Marzenie wszystkich stanie si¢ rzeczywistosciq.

REGULAMIN
KLUBU BYLYCH ZOLNIERZY, PRACOWNIKOW
| SYMPATYKOW JW 3847

Postanowienia 0golne
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Na podstawie Decyzji nr 1 Zebrania Zatozycielskiego oraz uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia
nr 908-LW-13/2023 od dnia 16.09.2023 w Stowarzyszeniu ,,fancuch Wzajemnosci” dziata
Klub skupiajacy bylych zotnierzy, pracownikow i sympatykow JW 3847.

1.

Nazwa Klubu brzmi ,,Klub bylych Zotnierzy, pracownikow i sympatykow JW 3847”.

2. Klub moze uzywac skrotu nazwy: ,,Klub JW 3847”.
3.
4. Klub posiada takie same prawa, przywileje 1 obowiazki jak inne kluby 1 zespoty dziatajace

Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej Cztonkow Klubu.

w Stowarzyszeniu ,,L.ancuch Wzajemno$ci”.
Wzajemne stosunki migdzy cztonkami Klubu oraz Klubu i Stowarzyszenia winna
cechowa¢ kolezensko$¢, wzajemny szacunek i zyczliwo$¢.
Klub dziata zgodnie z zapisami:
1) Regulaminu Klubu bytych zohierzy, pracownikow i sympatykow JW 3847,
2) Uchwat Zebran i Zarzadu Klubu bylych zotnierzy, pracownikéw i sympatykow
JW 3847,

3) Statutu Stowarzyszenia ,,L.ancuch Wzajemno$ci”.

Cele i srodKki dzialania

§2

. Celem dziatania klubu jest kultywowanie i promowanie dziedzictwa i tradycji

JW 3847 w spoteczenstwie, w kraju 1 za granicg oraz prowadzenie dzialan w tym
Kierunku.

Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.



10.

11.

2

Integracja $rodowisk rezerwistow i obecnych zotnierzy poprzez wspolne uczestnictwo
w obchodach $§wiat panstwowych i wojskowych, rocznicach wydarzen zwigzanych
z czynem zbrojnym zotnierza polskiego, organizowanie podrozy wojskowo-historycznych
1 krajoznawczych oraz uroczystosci rodzinnych i rocznicowych.

Kultywowania pamigci walk niepodlegtosciowych narodu polskiego, czynu zbrojnego
polskiego zolnierza na wszystkich frontach, w ruchu oporu oraz promowanie powojennej,
pokojowej zotnierskiej stuzby Ojczyznie.

Opieki nad miejscami pamigci narodowej i grobami zotnierzy, w tym bytych Zoierzy
i pracownikow JW 3847.

Dziatania, edukacj¢ i profilaktyke na rzecz wzmacniania aktywno$ci seniorow oraz ich
kondycji psychofizycznej, przeciwdziatajace poczuciu osamotnienia i bezradnosci 0S0b
starszych.

Podnoszenia sprawnosci fizycznej cztonkéw Klubu.

Obrony praw i intereséw bylych i obecnych Zolnierzy oraz ich rodzin, inicjowania dziatan
na rzecz poprawy warunkow socjalnych, zdrowotnych i kulturalnych $rodowiska.
Organizowania opieki dobrosgsiedzkiej, wolontariatu, rehabilitacji 1 kolezenskiej
samopomocy dla oséb chorych i niedoteznych, ich wspotmalzonkow, a takze udzielania
innej pomocy dla oséb najbardziej potrzebujacych.

Wspierania inicjatyw oddolnych, obywatelskich, a takze inspirowania patriotycznych
dziatan zakladajacych wspotprace mieszkancow, instytucji oraz grup nieformalnych
podejmowanych na poziomie lokalnym oraz we wspolpracy z innymi organizacjami
w Polsce, w Europie i na $wiecie.

Podejmowanie w ramach obowigzujacych przepisow innych przedsiewzie¢ zwigzanych
z realizacja celow Klubu i Stowarzyszenia , Lancuch Wzajemnosci”.

Czlonkostwo Klubu
§3
Cztonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1) Cztonkéw Zwyczajnych,
2) Cztonkoéw Wspierajacych,
3) Cztonkéw Honorowych.
84

Naturalng konsekwencja jest, ze wszyscy zothierze JW 3847 z dniem zatozenia Klubu
mogg by¢ Cztonkami ,,Klubu bylych Zzohierzy, pracownikéw i sympatykow JW 3847~
1 maja prawo do angazowania si¢ w jego dzialania oraz do korzystania z wszystkich
przywilejow, takze z pomocy i wsparcia Klubu oraz Stowarzyszenia w ktorego sklad
wchodzi Klub, jednak potwierdzenie checi przynaleznosci do Klubu wymaga zgtoszenia
w formie pisemnej. Cztonkowie Zatozyciele Klubu stajg si¢ jego cztonkami w momencie
zatozenia Klubu.

Pracownicy 1 zolierze stuzby zasadniczej oraz sympatycy JW 3847 lub idei dziatania
Klubu mogg na okreslonych zasadach przystgpi¢ do Klubu deklarujgc w sposob pisemny
che¢ przystapienia 1 realizacji jego celow.
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Czlonkowie Klubu moga na zasadach okre$lonych Statutem Stowarzyszenia byc¢
Cztonkami Stowarzyszenia ,tancuch Wzajemnosci” 1 korzysta¢ z biernego
I czynnego prawa wyborczego w Stowarzyszeniu.

§5
Cztonkiem Wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, prawna lub organizacja
zainteresowana dziatalnos$cig Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc
finansowa, rzeczowa lub intelektualng oraz zmierzajaca do uczestniczenia w realizacji
zadan statutowych i programowych Stowarzyszenia.
Czlonkéw Zwyczajnych i Wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad na
podstawie pisemnej deklaracji.
Honorowym Czlonkiem Klubu moze zosta¢ osoba fizyczna, szczego6lnie zasluzona w
dziatalnosci i rozwoju Klubu w spotecznosci wojskowej.

Klub prowadzi rejestr cztonkow, za ktdrego prowadzenie odpowiedzialny jest Zarzad
Klubu.

§6

Cztonkostwo Klubu ustaje w przypadku:

1) $mierci cztonka

2) dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie Zarzadowi Klubu,

3) utraty zdolnos$ci do dziatan prawnych,

4) wykluczenia uchwaty Zarzadu wigkszoscig gloséw za dziatanie na szkodg Klubu,

5) skreslenia - w przypadku zaniechania wypelniania obowigzkéw Czlonka Klubu
okreslonych w § 8 - uchwalg Zarzadu Klubu podj¢ta wigkszoscig gltosow. W
przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos Prezesa Klubu,

6) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.

Od decyzji o skresleniu i wykluczeniu przysluguje zainteresowanym wniesienie
odwotania do Walnego Zebrania Czlonkow, w terminie 1. miesigca od dnia wniesienia
odwotania. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.
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Cztonkowie Klubu maja prawo do:
1) korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego Klubu,
2) udzialu w pracach Stowarzyszenia,
3) zglaszania wnioskow i propozycji do wiadz Klubu, co do dziatalnosci Klubu,
4) korzystania z urzadzen i pomocy Klubu, w tym z dorobku, majatku i wszelkich form
dziatalno$ci Klubu,
5) noszenia odznaki i posiadania legitymacji Klubu,
6) Korzystania z rekomendacji, gwarancji i opieki Klubu.
Cztonkowie Wspierajacy 1 Honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnegO prawa
wyborczego, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych witadzach Klubu.
Poza tym posiadajatakie prawa jak Czlonkowie Zwyczajni.
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Cztonkowie Klubu maja obowiazek:

o

1) aktywnego realizowania celow Klubu,

2) przestrzegania regulaminow i uchwat wtadz Klubu,

3) regularnego optacania skladek cztonkowskich i ewentualnych innych $wiadczen
uchwalonych na Walnym Zebraniu Cztonkéw Klubu,

4) dbania o dobre imi¢ i wizerunek Klubu.

Organy Klubu

§9

Wiadzami Klubu sa:
1) Walne Zebranie Cztonkoéw
2) Zarzad Klubu
Do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Klubu i kontroli jego dziatalno$¢ nie rzadziej
niz raz w roku uprawniona jest na zasadach statutowych Komisja Rewizyjna
Stowarzyszenia.
W razie ustania cztonkostwa lub wykluczenia z Klubu osoby bedacej cztonkiem organdow
Klubu w trakcie kadencji, organom tym przystuguje prawo uzupeinienia sktadu
i dokonania przesuni¢¢ na stanowiskach funkcyjnych Zarzadu, jednak liczba o0séb
uzupetnionych nie moze przekraczac 1 liczby sktadu z wyboru.
Walne Zebranie tworzg cztonkowie Klubu.
Walne Zebranie jest zwotywane co najmniej raz w roku przez Zarzad Klubu.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkow informuje Zarzad
Klubu zachowujac 14-to dniowy termin zawiadomienia (SMS lub e-mail oraz informacja
na stronie internetowej).
Walne Nadzwyczajne Zebranie Czlonkéw moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy lub na pisemny wniosek co najmniej 1/4
0golnej liczby Cztonkow Zwyczajnych Klubu.
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdéw nalezy w szczegdlnosci:
1) wytyczanie gtdéwnych kierunkéw dziatalnosci Klubu,
2) wybieranie i odwotywanie Prezesa i Czlonkow Zarzadu
3) przyjmowanie sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Klubu oraz opisowych

sprawozdan finansowych,
4) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
5) podejmowanie uchwat o zmianie Regulaminu i rozwigzaniu Klubu,
6) udzielanie absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,
7) nadawania Honorowego Cztonkostwa Klubu,
8) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.
Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykta wigkszoscig gtoséw Cztonkow
obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkéw, przy obecnosci co najmniej 10 osob. W razie
rownej ilosci glosow decyduje glos Prezesa.

§10
Organem wykonawczym i zarzadzajacym Klubu jest Zarzad.
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Zarzad kieruje dzialalnoscig Klubu i odpowiada przed Walnym Zebraniem Klubu za
SwWoja dzialalno$¢ okreslong w Regulaminie i w uchwalach oraz w opracowanym
,Zakresie obowigzkow i uprawnien Zarzadu Klubu”.

W sktad Zarzadu Klubu wchodza:

1) Prezes,

2)  Wiceprezes,

3) Sekretarz,

4)  2-5 Czlonkow.

§11
Prezesa i Czlonkow Zarzadu wybiera Walne Zebranie Czlonkow na kadencje trwajaca
2 lata.
Wyboru Prezesa i Cztonkow Zarzadu dokonuje Walne Zebranie Cztonkow w glosowaniu
jawnym.
Cztonkami organéw Klubu zostajg kandydaci, ktorzy uzyskali najwigksza liczbe gtosow.
Nieobecny na zebraniu cztonek klubu kandydujacy do wiladz Klubu powinien ztozy¢
pisemng zgode¢ na kandydowanie
Prezes i cztonkowie Zarzadu Klubu nie moga by¢ kandydatami/cztonkami partii
politycznej. W przypadku wstapienia do partii politycznej mandat takiej osoby wygasa
1 nalezy poprzez wybory dokona¢ wyboru nowej osoby.
W ramach wyboréw Prezesem Klubu moze by¢ zotnierz zawodowy W rezerwie/w stanie
spoczynku o najwyzszym stopniu wojskowym lub stanowisku lub stazu stuzby lub
wieku, za jego zgoda.
Zarzad pelni swoje funkcje do czasu kolejnych wyborow.

§12
Prezes Klubu kieruje pracami Zarzadu i reprezentuje Klub na zewnatrz. W przypadku
jego nieobecnosci uprawnienia przejmuje Wiceprezes.
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Zarzadu i podpisywania pism w tym zakresie
upowazniony jest Prezes jednoosobowo lub dwdch Czionkéw Zarzadu tacznie.

§13

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. realizacja celow Klubu,

2. wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw,

3. zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu,

4. powotywanie, odwotywanie i nadzorowanie organéw powotywanych do realizacji
w $cisle okre§lonym zakresie celow statutowych Klubu, ktére moga by¢ nazywane
radami, komisjami, komitetami, druzynami, czy tez sekcjami, itp.,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Klubu,
nagradzanie cztonkow szczegdlnie wyrdzniajacych sie w pracy spotecznej Klubu,
zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

przyjmowanie i skreslanie cztonkow,

sporzadzanie planow pracy 1 budzetu.

W sprawach, w ktorych Regulamin nie okresla wtasciwosci wiadz Klubu, podejmowanie
uchwal nalezy do Walnego Zebrania.

© oo NG,



§14
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.
Decyzje Zarzadu zapadaja zwykta wickszosciag glosow. W razie rownej ilosci gtosow
decyduje gtos Prezesa.

Majatek i dochody Klubu

§15
Majatek 1 dochody Klubu stanowig $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte
przez Klub w toku jego dziatalnosci.
Srodki majatkowe Klubu moga pochodzi¢ z:
1) sktadek cztonkowskich, darowizn, 1,5% od podatku,
2) subwencji, dotacji, spadkow i zapiséw,
3) innych wptywow, w tym takze z ofiarnosci publiczne;.
W majatku Klubu mozna wyodrgbni¢ fundusze Klubu, okresli¢ ich przeznaczenie, formy
i zasady zarzadu w tym zakup przedmiotéw niezbednych do dziatania Klubu.

§ 16
Srodki posiadane i pozyskiwane przez Klub moga byé wykorzystywane tylko na
realizacje celéw statutowych, w tym do rozliczen kosztéw prowadzacych do ich
wykonania.
Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkéw 1 zapisOw moga by¢ uzyte na
realizacje wszystkich form dziatania Klubu, o ile darczynca lub spadkodawca nie
zastrzegl inacze;.

§17

W sytuacji, gdy zmart cztonek Klubu lub inna osoba wspierajaca dziatania Klubu oraz gdy
cztonkowi Klubu lub innej osobie wspierajacej dziatania Klubu zmarta bliska osoba, Klub
moze korzysta¢ ze srodkow finansowych Klubu w celu zakupu wigzanki kwiatow lub wienca.
Wielko$¢ kwoty za ktora bedzie dokonany zakup powinna by¢ okreslona przez Zebranie
Cztonkow Klubu, ktore jest najwazniejszym organem Klubu.

§18

Zabrania si¢ :

1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do
jego cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikow oraz osodb, z ktérymi pracownicy
pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”.

Przekazywania majatku Klubu na rzecz jego czlonkdéw, czionkOw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich,
w szczegllnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.



Wykorzystywania majatku Klubu na rzecz cztonkow, cztonkow organdow lub
pracownikow oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich,
chyba ze to wykorzystanie wynika ze statutowego celu Klubu.

Zakupu na szczeg6Olnych zasadach towarow lub ustlug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg cztonkowie Klubu, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osoby

bliskie.

Postanowienia koncowe

§19
Dokumentacj¢ Klubu (korespondencja biezaca, ksiggi cztonkoéw, protokoty, uchwaty,
kronike, archiwum, itp.) przechowuje Biuro Stowarzyszenia ,,f.ancuch Wzajemnosci”.
Co najmniej dwa razy w roku Prezes Klubu lub inna osoba przez niego oddelegowana ma
obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia w celu podsumowania
biezacych sprawi decyzji do realizacji we wspolpracy ze Stowarzyszeniem.
Zmiany Regulaminu ,,Klubu bytych Zotnierzy, pracownikéw i sympatykow JW 3847”
wymagaja decyzji Walnego Zebrania Cztonkéw Klubu oraz uchwaly zatwierdzajacej
przez Zarzad Stowarzyszenia.
Uchwate o likwidacji Klubu podejmuje Zarzad Stowarzyszenia po uzyskaniu zgody
Walnego Zebrania Klubu.
Majatek pozostaty po likwidacji Klubu zostaje przeznaczony na realizacje celow
1 zadan statutowych Stowarzyszenia.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie ma Statut
i Regulaminy Stowarzyszenia. Podejmowanie uchwal w tym zakresie nalezy do
kompetencji wtadz Stowarzyszenia ,.t ancuch Wzajemnosci”.
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